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MFOs merknader til St.meld nr. 33 (2008 ‑ 2009)
Generelt

Musikernes fellesorganisasjon (MFO) er et fagforbund for musikere, sangere og dansere m.m. MFO har p.t. ca. 7 100 medlemmer. De fleste musikerne i Forsvarets musikk er organisert både i MFO og i Norges Offisersforbund (NOF). MFO ivaretar disse medlemmenes musikk- og kulturfaglige interesser både i og utenfor Forsvaret, mens NOF ivaretar deres tariffmessige interesser i Forsvaret på linje med annet militært personell.

MFO er glad for at det nå er lagt fram en stortingsmelding som beskriver så vel Forsvarets allmenne kulturpolitiske ansvar som Forsvarets eget behov for kulturaktiviteter; både rettet mot det sivile samfunnet og innad i forsvarsorganisasjonen. Etter MFOs oppfatning trekker meldingen opp svært interessante perspektiver for den videre utviklingen av Forsvarets kulturvirksomhet det neste tiåret.

MFO er særlig tilfreds med at stortingsmeldingen så tydelig peker på kulturvirksomhetens stadig større betydning for Forsvarets kontakt og samhandling med samfunnet for øvrig. MFO har gjentatte ganger tidligere pekt på hvilke unike muligheter musikkorpsene og musikerne har til å profilere Forsvaret som en både tradisjonsrik og framtidsrettet institusjon med et bredt samfunnsengasjement. Vi registrerer med glede at Regjeringen i stortingsmeldingen legger vekt på de samme mulighetene, og ikke minst at den anerkjenner militærmusikernes verdi for det sivile musikklivet, både i og utenfor tjenesten.
Forsvarets musikk
Omfang

Siden 2003 består Forsvarets musikk av 5 profesjonelle musikkorps. For å ivareta de oppgavene Forsvarets musikk er tiltenkt, og ikke minst for å ivareta den høye profesjonelle standarden, er det etter MFOs vurderinger nødvendig å opprettholde alle de gjenværende korpsene. MFO registrerer derfor også med glede at det er Regjeringens konklusjon.
MFO merker seg videre at Regjeringen vil styrke korpsenes administrative kapasitet og tilføre korpsene – særlig de minste – med noen flere musikerstillinger. Utbyggingen er imidlertid ikke nærmere tallfestet. Vi vil bemerke at det må foretas en vurdering av behovene i hvert enkelt korps, ut fra de regionale, nasjonale og internasjonale oppgavene de forventes å skulle kunne løse for Forsvaret i årene framover. Etter vår vurdering er det trolig behov for til sammen ca. 40 nye musikerstillinger i løpet av de nærmeste årene.
Av hensyn til den langsiktige planleggingen av virksomheten i Forsvarets musikk bør både de framtidige oppgavene og den framtidige besetningen for hvert korps konkretiseres så snart som mulig.

Budsjettnivå
Forsvarets musikk har lenge slitt med budsjettrammer som har vært for små til å utnytte kapasiteten optimalt. Med flere oppgaver og flere musikere vil misforholdet mellom faglig kapasitet, muligheter og pålagte oppgaver på den ene siden og økonomiske ressurser på den andre, bli enda mer merkbart dersom ikke korpsene også tilføres nødvendige midler til produksjon. 
MFO kan ikke se at dette forholdet er nærmere omtalt i stortingsmeldingen, men vi forutsetter at problemet er kjent for departementet og at Regjeringen vil komme tilbake til spørsmålet i de årlige budsjettproposisjonene eller på annen måte.
Forutsigbarhet

I tillegg har Forsvarets musikk i mange år slitt med manglende forutsigbarhet med hensyn til sine produksjonsmidler. Så lenge disse midlene ikke er øremerket Forsvarets musikk i Stortingets budsjettvedtak, er rammene år om annet blitt redusert til langt under det forventede gjennom interne omdisponeringer i Forsvaret. Dette vanskeliggjør selvsagt den langsiktige planleggingen, og medfører at kapasiteten langt fra blir optimalt utnyttet.
MFO vil be om at komiteen bidrar til en endring av budsjettstrukturen, slik at Forsvarets musikk i langt støtte grad kan planlegge sin virksomhet ut fra stabile økonomiske rammer.

Investeringer
Alle musikere er avhengig av gode instrumenter for å kunne utnytte og utvikle sin kompetanse og sine ferdigheter. Musikerne i Forsvarets musikk er intet unntak i så måte, men lider nå under manglende fornyelse av instrumentparken. MFO har fått opplyst at det trengs minst 6 millioner kroner årlig til anskaffelse av nye instrumenter for å holde kvaliteten på et tilfredsstillende nivå. Med bakgrunn i de erfaringene Forsvarets musikk har med hensyn til budsjettforvaltningen i Forsvaret, bør også framtidige bevilgninger til dette formålet øremerkes fra Stortingets side. 
Organisasjonsstrukturen

Forsvaret har nylig opprettet en egen avdeling for kultur og tradisjon (FAKT), som omfatter de tre hovedelementene i Forsvarets kulturvirksomhet: Forsvarets kommandantskap, Forsvarets museer og Forsvarets musikk. De nasjonale festningsverkene er lagt inn under Forsvarsbygg, men bør naturligvis for alle praktiske formål anses som en del av Forsvarets kulturvirksomhet.
MFO har forventninger om at denne modellen skal bidra til å styrke kulturvirksomhetens plass i Forsvaret. Vi forutsetter da at FAKT leder og støtte de tre kulturproduserende enhetene på en god og effektiv måte, samtidig som disse enhetene får utvikle sin egen virksomhet og egenart innenfor den nye avdelingen. Ikke minst gjelder det Forsvarets musikk og musikkorpsene, med sine behov for faglige og økonomiske ressurser.  
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